
BRUNA THERESE 
BLONDE EYINGA ETOUA  

PROFIL 

Etudiante à l’Institut des Relations Internationales du Cameroun 
(IRIC), Master 1 Banque-Monnaie-Finance Internationale, je suis à la 
recherche d’un stage académique de deux (02) mois dans le secteur 
bancaire et financier. Etudiante sérieuse, disciplinée et appliquée 
dans mon travail, je souhaite rejoindre une structure à taille humaine 
où je pourrais mettre à profit mes compétences et élargir mes con-
naissances.  

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 

Banque Atlantique Cameroun, Yaoundé  
Direction des Particuliers et Réseaux stagiaires  Février - Avril 2019  

 Assister le chargé de clientèle, gérer la relation client ;  
 Diffuser, auprès de la clientèle, d’informations sur les nou-

veaux produits susceptibles de les intéresser ;  
 assister les gestionnaires de compte pour les ouvertures de 

comptes et le montage des dossiers de crédit ;  
 vente croisée avec l’agent de vente direct ;  
 gérer les comptes du portefeuille client journellement ;  
 transmissions des valeurs et traitement des réclamations - en-

registrer les journées caisses  

Tesol Institute , Douala 
Juillet - Août 2018  

FORMATION 

Master 1  Banque-Monnaie-Finance Internationale 

IRIC - Institut des Relations Internationales  
          du Cameroun, Yaoundé 

Octobre 2022  
À aujourd’hui 

Option: Banque et Institutions financières 
Licence en science de gestion appliquée 

Institut Universitaire Catholique St Jérôme, Douala 

Juillet 2019  

Lycée de Nkol-Eton, Yaoundé 

Baccalauréat de l’enseignement général 
                         Série scientifique D 

Juin 2016 

Juillet - Août 2017 

INFORMATIONS 
PERSONNELLES 

BANQUE-MONNAIE-FINANCE INTERNATIONALE 

COMPETENCES 

Pack Office 

Travail d’équipe 

Organisation 

Responsabilité 

LANGUES 

ANGLAIS: lu, écrit, parlé  
(TOEIC et TOEFL) 

FRANCAIS: lu, écrit, parlé  

brunaetoua02@gmail.com 

+237 655 79 41 36 

Yaoundé, Cameroun 

Féminin 

Cameroun 

Célibataire 

27 ans 

https://www.linkedin.com 
/in/bruna-etoua-a19116186  

Assistante de Direction 

 Recevoir le courrier et gérer les documents administratifs ;  
 Payer les factures établir les plannings et préparer les réu-

nions ;  
 Accueillir les clients. 


